Fundusze Europejskie Dofinansowane przez | *** | P~ lubelskie
'Y,

dla Lubelskiego Unie Europejska ax Jma{y'%ycfe !
Nr postepowania: DPF13-02
Zatgcznik nr 3: Wzér umowy
TEB Edukacja Sp. z o.0.
Oddziat:
UMOWA ZLECENIA NR:
zawarta w dniu w pomiedzy:

TEB EDUKACJA SPOLKA Z 0.0. W POZNANIU, UL. PASTELOWA 16, 60-198 POZNAN, WPISANA
DO KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO POD NUMEREM KRS: 0000311666 W SADZIE
REJONOWYM POZNAN — NOWE MIASTO | WILDA W POZNANIU, VIl WYDZIAL. GOSPODARCZY,
NIP: 778-145-64-99, REGON: 300879141

zwang dalej Zleceniodawcg, reprezentowang przez:

Panig Magdalene Zagrodna - Dyrektorke Dziatu Pozyskiwania
Funduszy

a

- zwanym/ zwang dalej Zleceniobiorca

NAZWISKO ZLECENIOBIORCY:

IMIONA:

DATA URODZENIA:

NR NIP:

NR PESEL:

ADRES ZAMIESZKANIA

KOD POCZTOWY: MIEJSCOWOSC:
NAZWA, ADRES URZEDU SKARBOWEGO:

INNE (adres e-mail):

Zwazywszy, ze zgodng wolg Stron jest nawigzanie umowy cywilnoprawnej, pomiedzy Stronami zostata
zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

§1

1. Niniejsza umowa reguluje zasady przeprowadzenia szkolen dla Stuchaczy Szkoty Policealnej
TEB Edukacja Oddziat w Lublinie uczacych sie na kierunku Technik masazysta zgodnie z opisem
wramach Zapytania ofertowego wystosowanego 11.12.2025 r. w poszanowaniu zasady
konkurencyjno$ci, w ramach realizacji Projektu ,,Podnosimy standardy! - rozwéj ksztalcenia na
kierunku technik elektroradiolog oraz technik masazysta w Szkole Policealnej TEB Edukacja
w Lublinie” nr FELU.10.04-1Z.00-0032/24 wspodifinansowanego ze s$rodkéow Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021 —
2027 (Priorytet X: Lepsza edukacja, Dziatanie 10.4: Ksztatcenie zawodowe).

2. Zleceniobiorca wyloniony zostat na podstawie oferty ztozonej przez Wykonawce, ktéra zostata
wybrana jako najkorzystniejsza przy zastosowanych kryteriach, w ramach Zapytania ofertowego,
ogtoszonego przez Zamawiajgcego na portalu:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ .

3. Przedmiotem niniejszej umowy jest przeprowadzenie:

a. Czes¢ 1: szkoleh z zakresu: Terapia ultradzwigckami — zastosowanie w rehabilitacji - 2 gr. * srednio
12 os./gr. * 6 godz./gr. (tacznie 12 godz.),

"niepotrzebne skresli¢
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. Czesc¢ 2: szkolen z zakresu: Cze$¢ 2: Postepowanie kliniczne przy przewlektym bélu ostrogi pietowe;j
-2 gr. * $rednio 12 os./gr. * 8 godz./gr. (fgcznie 16 godz.),

. Czes¢ 3: szkolen z zakresu: Czes$¢ 3: Elektrostymulacja jednobiegunowa przy porazeniu nerwu
twarzowego - 2 gr. * $rednio 12 os./gr. * 10 godz./gr. (tgcznie 20 godz.).

wymienionych i szczegétowo okreslonych w Zapytaniu ofertowym (na warunkach zgodnych
z warunkami okreslonymi w Zapytaniu ofertowym EFS13-02), zwanych dalej przedmiotem
zamowienia.

. Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykonaé zamdwienie okreslone powyzej po indywidualnym
ustaleniu terminu z Zleceniodawca, z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci oséb wydelegowanych
— Uczestnikow szkolenia, w okresie realizacji Projektu, tj. maks. do 31.01.2027 r., (Zleceniobiorca
powinien wzig¢ pod uwage realizacje szkolen, co do zasady, w weekendy).

. Miejscem wykonania niniejszej umowy jest: Szkota Policealna TEB Edukacja w Lublinie,
ul. Kapucynska 1 — 3, 20-009 Lublin.

. Szczegotowy zakres i tematyke zaje¢ okresla dokumentacja opracowana przez Zleceniodawce
i Zleceniobiorce.

§2

. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada wiedze fachowg niezbedng do wykonania zadan

Zleceniobiorcy w zakresie okreslonym, takze zobowigzuje sie do wykonania niniejszej umowy

z nalezytg starannoscia.

. Zleceniobiorca skfada Zleceniodawcy, w momencie zawarcia niniejszej umowy, zawierajgce

prawdziwe dane oswiadczenie o:

1) posiadanych tytutach ubezpieczenia spotecznego,

2) kolejno$ci powstawania tytutow, o ktérych mowa w pkt. 1, oraz o dokonanych wyborach tytutéw
ubezpieczenia spotecznego,

3) uzyskiwanych z tytutéw, o ktérych mowa w pkt. 1, podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne, ktére stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

§3

. Zgodnie z formularzem ofertowym ztozonym przez Zleceniobiorce w postepowaniu nr DPF13-02
stawka godzinowa wynagrodzenia Zleceniobiorcy wynosi:

1) Czesé 1. za przeprowadzenie szkolen z zakresu: Terapia ultradzwieckami — zastosowanie

w rehabilitacji - ....... zt (stownie: ..o, ztotych 00/100) brutto,

2) Czes¢ 2: za przeprowadzenie szkolen z zakresu: Postepowanie kliniczne przy przewleklym boélu
ostrogi pietowej - ....... zt (stownie: .................. ztotych 00/100) brutto,

3) Czesé 3: za przeprowadzenie szkolen z zakresu: Elektrostymulacja jednobiegunowa przy
porazeniu nerwu twarzowego -....... zt (stownie: ........co.c.e. ztotych 00/100) brutto,

wraz z uwzglednieniem podatku od towaru i ustug (VAT) albo ze wszystkimi naleznymi podatkami
i obcigzeniami, z uwzglednieniem skfadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne oraz Fundusz
Pracy i zaliczki na podatek dochodowy do zaptaty ktérych jest zobowigzany Zleceniodawca.
Wysokosé wynagrodzenia Strony ustalajg jako iloczyn stawki godzinowej ........ zt (stownie:
................................ ztotych 00/100) brutto oraz ilosci godzin wynikajgcej z Kart zaje¢ prowadzonych
przez Zleceniobiorce i zatwierdzonych przez Dyrektora Oddziatu lub inng osobe do tego
upowazniona.

. taczne wynagrodzenie Wykonawcy nie bedzie wyzsze niz kwota catkowita wskazana w formularzu
ofertowym w postepowaniu nr DPF13-02, tj. ....... zt (stownie: .......... zt) brutto wraz
z uwzglednieniem podatku od towaru iustug (VAT) albo ze wszystkimi naleznymi podatkami
i obcigzeniami, z uwzglednieniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne oraz Fundusz
Pracy i zaliczki na podatek dochodowy do zaptaty ktérych jest zobowigzany Zleceniodawca.

. Zleceniodawca informuje, iz wynagrodzenie Zleceniobiorcy jest wspoétfinansowane przez
Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021 — 2027.

. Wysokos¢ stawki godzinowej, o ktorej mowa w ust. 1 w zdaniu pierwszym, oraz tgcznego
wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 2, nie ulega zmianie, w przypadku zmiany danych, o ktérych
mowa w § 2 ust. 2. W takiej sytuacji zmianie ulega wysoko$¢ stawki godzinowej, o ktérej mowa w ust.
1 w zdaniu drugim i taka zmiana nie skutkuje konieczno$cig zmiany postanowien niniejszej umowy.
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. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do prowadzenia zaje¢ przez caty okres obowigzywania niniejsze;j
umowy za cene wskazang przez Zleceniobiorce w formularzu ofertowym w postepowaniu nr DPF 13-
02.

§4

. Wyplata wynagrodzenia, obliczonego jak w § 3, nastgpi w ciggu 30 dni od dnia dostarczenia

prawidiowego oryginatu rachunku do Centrali TEB Edukacja Sp. z o0.0. (60-198 Poznan,

ul. Pastelowa 16) (Zatgcznik nr 2) i stwierdzeniu przez Zleceniodawce terminowego i prawidtowego

wykonania zleconych ustug, bedacych przedmiotem niniejszej umowy.

. Zleceniobiorca wystawi rachunek wraz z oswiadczeniem zawierajgcym prawdziwe dane, o ktérych

mowa w § 2 ust. 2, oraz wypeini Protokotu odbioru - Karty zaje¢ (Zafgcznik nr 3) z ostatnim dniem

kazdego miesigca, w ktérym prowadzit szkolenia.

. W przypadku wystawienia rachunku w terminie pozniejszym niz termin, o ktérym mowa w ust. 2,

30 dniowy termin wypfaty wynagrodzenia bedzie liczony od konca miesigca, w ktorym wystawiono

rachunek.

. Zleceniodawca zastrzega, iz wyptata wynagrodzenia naleznego Zleceniobiorcy moze ulec

opo6znieniu ze wzgledu na nieterminowe dokonanie przelewu transzy przez Instytucje Zarzgdzajgca

na rachunek bankowy prowadzony dla Projektu. W takim przypadku nie bedg nalezne odsetki za

opdéznienia.

. Przyjmuje sie, ze zaptata zostaje dokonana w dniu wydania przez Zleceniodawce jego bankowi

dyspozycji przelania wynagrodzenia.

. W razie podania nieprawdziwych danych, o ktérych mowa w § 2 ust. 2, Zleceniobiorca zobowigzuje

sie zapfaci¢ Zleceniodawcy, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania wystosowanego przez

Zleceniodawce, kare umowng za kazdy przypadek naruszenia w wysokosci odpowiadajgcej sumie:

1) wysokosci sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, zaréwno w czesci finansowanej
przez ubezpieczonego, jak i pfatnika sktadek, jakich Zleceniodawca nie odprowadzit
w ustawowym terminie, opierajac sie na oswiadczeniu ztozonym przez Zleceniobiorce, liczonych
od kwoty wynagrodzenia wskazanej w niniejszej umowie za okres na jaki zostata ona zawarta;

2) kosztéw dowolnie wybranej przez Zleceniodawce pomocy prawnej w postepowaniu
administracyjnym i sgdowym dotyczgcym wymierzenia sktadek, odsetek i optat dodatkowych
w kwocie 5000 zt.

. Zleceniodawcy przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania przekraczajgcego wysokosé kary

umownej na zasadach ogolnych okreslonych w Kodeksie cywilnym.

§5

. Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

a. opracowania programu szkolenia, jak réwniez wzoru pre-testu — sprawdzajgcego poziom wiedzy

przed szkoleniem, wzoru post-testu — sprawdzajgcego poziom wiedzy po szkoleniu wraz ze
sposobem oceny, a nastepnie przedstawienia Zamawiajgcemu do akceptacji na co najmniej 5 dni
przed planowanym terminem rozpoczecia szkolenia,

. prowadzenia odpowiedniej dokumentacji szkoleniowej w oparciu o wzory dostarczone przez
Zamawiajgcego, w tym w szczegoélnosci dziennika zajeé, listy obecnosci, jak rowniez pre-testow,
post-testéw, a takze ewaluacji,

. biezacej wspotpracy z pracownikami Projektu, w szczegdlnosci w zakresie ustalania i ewentualnej
aktualizacji harmonogramu szkolenia, jak réwniez biezgcego informowania o wszystkich
przypadkach nieobecnosci Uczestnikow szkolenia, rezygnacjach Uczestnikow szkolenia,
problemach przez nich zgtaszanych, ewaluacji prowadzonych przez siebie zaje¢,

. przeprowadzenia szkolenia zgodnie z opracowanym programem szkolenia oraz w terminie zgodnym
z ustalonym harmonogramem,

. dostarczenia kompletnej dokumentacji szkoleniowej, w tym podsumowania wynikéw
przeprowadzonych pre-testéw oraz post-testow, do Zamawiajgcego najpdzniej do 5 dni po
zakonczeniu szkolenia.

§6

. Kazda ze Stron moze rozwigzac¢ niniejszg umowe w trybie natychmiastowym z waznych powodéw,
przy czym za wazne powody Strony uwazajg w szczegolnosci nastepujgce przypadki:

1) brak przygotowania merytorycznego Zleceniobiorcy do zajeg¢,

2) dezorganizacja realizacji projektu poprzez odwotywanie, przektadanie zaje¢ dydaktycznych,
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3) spdznianie sie na zajecia, brak petnego wykorzystywania czasu zajec¢,
4) nielojalne zachowanie wobec Zleceniodawcy, poprzez wygtaszanie negatywnych opinii na jego
temat podczas prowadzonych zajec,
5) nieetyczne badz niekulturalne zachowanie Zleceniobiorcy podczas zajec,
6) niedokonywanie wyptaty naleznego wynagrodzenia przez Zleceniodawce w terminie
przekraczajacym 30 dni w stosunku do terminu okreslonego niniejszg umowa,
7) zmniejszenie liczby Uczestnikow Projektu zaplanowanych do objecia wsparciem szkoleniowym,
o ktérym mowa w § 1 pkt 3, a, b lub ¢ niniejszej umowy, do mniej niz 50%.
2. Niniejsza umowa moze by¢ rozwigzana przez obie Strony w kazdym czasie z dwutygodniowym
okresem wypowiedzenia.
3. Niniejsza umowa wygasa w przypadku wygasniecia lub rozwigzania umowy o dofinansowanie
Projektu zawartej przez Zleceniodawce z Instytucja Zarzgdzajgca.
4. Realizacja niniejszej umowy moze ulec zawieszeniu lub wypowiedzeniu w przypadku, gdy Instytucja
Zarzadzajgca wstrzyma z jakichkolwiek przyczyn finansowanie Projektu obejmujgcego prace
przeprowadzane przez Zleceniobiorce.

§7

1. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kare umowng w wysokosci:

1) 2% tagcznego wynagrodzenia za kazdy przypadek naruszenia, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 pkt
2-5,

2) 20% tgcznego wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 3 ust. 2, w przypadku rozwigzania niniejsze;j
umowy z winy Zleceniobiorcy, w szczegoélnosci z powodoéw wskazanych § 6 ust. 1 pkt 1-5.

2. Zleceniobiorca wyraza zgode na potrgcenie naleznosci z tytutu kar umownych z przystugujacego
mu wynagrodzenia. Ewentualnie zaptata kary umownej moze takze nastgpi¢ w terminie 7 dni od
daty wystawienia przez Zleceniodawce odpowiedniej noty.

3. Zleceniodawcy przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania przekraczajgcego wysokos¢ kary
umownej na zasadach ogolnych okreslonych w Kodeksie cywilnym.

§8
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo weryfikacji prawidtowej realizacji przedmiotu niniejszej umowy
przez Zleceniobiorce poprzez wizytowanie prowadzonych zaje¢ bez zapowiedzi.

§9

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przechowywania catej dokumentacji zwigzanej z realizacjg
niniejszej umowy przez okres pieciu lat od dnia 31 grudnia roku, w ktérym zostata dokonana
w ramach Projektu ptatnosé¢ koncowa na rzecz Zleceniodawcy. Zleceniodawca poinformuje
Zleceniobiorce o dacie rozpoczecia okresu, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym. Jednakze
zastrzega sie, iz termin ten moze ulec automatycznemu przediuzeniu na skutek decyzji Instytuciji
Zarzgdzajacej, co nie stanowi zmiany niniejszej umowy.

2. Zleceniobiorca na wniosek Zleceniodawcy, Instytucji Zarzadzajgcej oraz innego uprawnionego
podmiotu zobowigzany jest do udzielenia doktadnych wyjasnieh zwigzanych z realizacjg niniejszej
umowy oraz do przedtozenia wszelkich wymaganych przez te podmioty dokumentéw.

§10

1. Zleceniodawca upowaznia Zleceniobiorce do przetwarzania danych osobowych uczestnikéw
projektu w zakresie niezbednym do realizacji obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy.
Zakres danych dostepnych Zleceniobiorcy w ramach petnionych obowigzkéw okreslony jest
w Polityce Bezpieczenstwa dostepnej u Zleceniodawcy.

2. Zleceniodawca upowaznia Zleceniobiorce do przetwarzania danych osobowych wymienionych
w ust. 2 w okresie trwania niniejszej umowy.

3. Zleceniobiorca oS$wiadcza, ze zapoznat sie z przepisami rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoéine rozporzgdzenie o ochronie danych) oraz ustawy z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000), a takze z zasadami
ochrony danych osobowych obowigzujgcymi w TEB Edukacja sp. z o.0., udostepnionymi
w oddziale i akceptuje te warunki.
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Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych,
Z ktérymi zapoznat sie oraz sposobow ich zabezpieczania, zarébwno w okresie trwania niniejszej
umowy, jak tez po jej ustaniu. 2

Zleceniobiorca oswiadcza, ze zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji
i danych, wiedzy, modelu biznesowego i materiatbw zawartych w notatkach,
analizach, opracowaniach i interpretacjach, niezaleznie od formy przekazania tych informac;ji i ich
zrédla, w szczegodlnosci w formie ustnej, pisemnej, graficznej, elektronicznej, Ilub
elektromagnetycznej, zwane dalej ,Informacjami”, dotyczacych Zleceniodawcy oraz wszystkich
podmiotéw nalezacych do Grupy TEB Edukacja, do ktérych uzyska dostep w zwigzku
z wykonywaniem zawartej umowy. Uzyskane Informacje bede wykorzystywac jedynie dla potrzeb
wykonywania zlecenia.

Jakiekolwiek ujawnienie Informacji, takze w sytuacjach przewidzianych prawem wymaga uzyskania
zgody Zleceniodawcy Ilub w wypadku, gdy koniecznos¢ ujawnienia Informacji wynika
z bezwzglednie obowigzujgcych przepisbw prawa na zadanie uprawnionego organu,
poinformowania Zleceniodawcy.

Jednoczes$nie Zleceniobiorca o$dwiadcza, ze w razie naruszenia przeze niego wyzej wskazanych
obowigzkéw lub w razie obcigzenia jakiegokolwiek podmiotu z Grupy TEB Edukacja
odpowiedzialnoscig za takie naruszenie, bedzie on zobowigzany do wyréwnania temu podmiotowi
poniesionej szkody.

§11

. Jesli Zleceniobiorca w ofercie zadeklarowat w kryterium oceny ofert pt. ,Zatrudnienie oséb
z niepetnosprawnosciami do realizacji zamowienia” zatrudnienie takiej osoby/osdb, stosuje sie
postanowienia niniejszego paragrafu.

. Osoba z niepetnosprawnosciami to osoba spetniajgca warunki uzyskania statusu
niepetnosprawnosci okreslone w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych. Przez ,zatrudnienie” Zleceniodawca
rozumie zaangazowanie osoby z niepetnosprawnosciami do realizacji zamowienia na podstawie
umowy o prace albo na podstawie umowy cywilnoprawnej, jesli jest ona prawnie dopuszczalna.

. W celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia osoby/oséb, o ktérych mowa w ust. 1,
Zleceniobiorca przedtozy Zamawiajgcemu, w terminie 5 dni od dnia zawarcia niniejszej Umowy,
odwiadczenie. O$wiadczenie bedzie zawiera¢ co najmniej dokfadne okreslenie podmiotu
sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, informacje o zatrudnieniu do realizacji
zamoéwienia wskazanejlych w ust. 1 osoby/osdb, podpis osoby uprawnionej do ziozenia
odwiadczenia w imieniu wykonawcy.

. Zleceniobiorca zobowigzany jest takze do przedtozenia Zamawiajgcemu — w terminie wskazanym
w ust. 3 - kopii umowy/uméw o prace albo uméw cywilnoprawnych zawartych z tymi osobami.
Ponadto, zleceniobiorca jest zobowigzany do przedstawienia wraz z kopig umowy, dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie status osoby z niepetnosprawnosciami. Umowy i inne dokumenty
muszg by¢ zanonimizowane w sposéb zapewniajgcy ochrone danych osobowych. Umowy
i dokumenty potwierdzajgce status danej osoby nie powinny zawieraé imion i nazwisk
identyfikujgcych te osoby.

. Zatrudnienie osob, o ktérych mowa w ust. 1, powinno trwaé w catym okresie realizacji zamoéwienia.
. W przypadku wygasniecia lub rozwigzania umowy o prace/umowy cywilnoprawnej z osobg/ami,
o ktérych mowa w ust. 1 zleceniobiorca zobowigzany bedzie do zatrudnienia nowej osoby/6b
posiadajgcych status osoby/éb z niepetnosprawnosciami oraz do przedfozenia Zamawiajgcemu
dokumentow, wskazanych w ust. 3 i 4, potwierdzajgcych zatrudnienie tej osoby/6b i jej/ich status.
O kazdym przypadku wygasniecia lub rozwigzania umowy o prace/umowy cywilnoprawnej
z osobami, o ktorych mowa w ust. 1, Zleceniobiorca jest zobowigzany niezwtocznie powiadomic
Zamawiajgcego.

. Zleceniodawca dopuszcza mozliwos¢ przestania dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 3, 4 i 6, na
adres poczty elektronicznej: aleksandra.kaczmarek@teb-edukacja.pl.

. Zleceniobiorca zaptaci kare umowng w przypadku:

2 Nalezy skreslié w przypadku, gdy niniejsza umowa jest zawierana z innym podmiotem niz osoba fizyczna lub osoba fizyczna
prowadzaca jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza, ktora osobiscie wykonuje niniejsza umowg. W takim przypadku ze
Zleceniobiorcg zawarta zostanie odrgbna umowa o powierzenie przetwarzania danych osobowych
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1) niezatrudnienia/nieoddelegowania do realizacji zaméwienia zadeklarowanej przez niego liczby
0s0b z niepetnosprawnosciami lub

2) stwierdzenia przez Zamawiajgcego, na podstawie dowolnych $rodkéw dowodowych,
iz w trakcie trwania umowy doszto do rozwigzania lub wygasniecia stosunku pracy
z zatrudnionymi przez wykonawce osobami, o ktérych mowa w ust. 1, a Zleceniobiorca nie
wywigzat sie z obowigzkéw cigzgcych na nim w takiej sytuacji na podstawie ust. 6.

Wysokos¢ kary umownej wynosi 500 zt za osobe za kazdy dzien w okresie realizacji umowy,

w ktorym wystgpita jedna z sytuacji, o ktérych mowa w ust. 7. Kara umowna bedzie naliczana za

kazdy dzien niezatrudnienia osoby/oséb z niepetnosprawnosciami z zastrzezeniem termindw

wskazanych w ust. 3 oraz 6.

§12
Zmiany niniejszej umowy mogg by¢ dokonane tylko w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

§13

Wszelkie spory wynikte z niniejszej umowy rozstrzyga sgd wtasciwy dla siedziby Zleceniodawcy.

§14

Niniejsza umowa zostata sporzgdzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazde;j
ze Stron.

Podpis Zleceniodawcy podpis Zleceniobiorcy

Zatgczniki do umowy:

- Zatgcznik nr 1 O$wiadczenie Zleceniobiorcy

- Zatgcznik nr 2 Rachunek do Umowy Zlecenia

- Zatgcznik nr 3 PROTOKOt. ODBIORU - Karta zaje¢



